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Misyon

Trabzon Universitesi Sifir Atik Yénetimi Koordinatorliigii niin misyonu; iiniversite biinyesinde olusan
atiklar1 kaynaginda azaltmak, ayr1 toplamak, geri kazanim siireglerini etkin bicimde yiiriitmek,
kaynaklarin verimli kullanilmasini saglamak ve sifir atik bilincini {iniversite genelinde
yayginlastirmaktir.

Vizyon

Trabzon Universitesi’nde sifir atik yaklagimini kurumsal kiiltiiriin ayrilmaz bir pargasi haline getiren,
strdiiriilebilir kampiis uygulamalariyla 6rnek gosterilen ve ¢evresel sorumluluk bilinci yiiksek bireyler
yetistiren Oncii bir yap1 olusturmaktir.

Politikalar

Trabzon Universitesi Sifir Attk Yonetimi Koordinatorliigii olarak politikamiz; {iniversitemizde egitim,
Ogretim, arastirma, liretim ve hizmet faaliyetleri sonucunda olusan atiklarin ¢evreye duyarli, insan
sagligin1 gozeten, siirdiiriilebilir ve mevzuata uygun bir anlayigla yonetilmesini saglamaktir.

Bu dogrultuda; atik olusumunu kaynaginda Onlemeyi, israfi azaltmayi, dogal kaynaklarin verimli
kullanimini tesvik etmeyi, atiklar tlirlerine gore ayri toplamayi, yeniden kullanim ve geri doniisiim
uygulamalarin1 yayginlastirmayi, geri kazanimi miimkiin olmayan atiklari ¢evreye ve insan sagligina
zarar vermeyecek sekilde bertaraf etmeyi esas aliriz.

Ayrica universite personeli ile 6grencilerde sifir atik bilincinin gelistirilmesini, iiniversite birimlerinde
gorev ve sorumluluklarin agik sekilde belirlenmesini, uygulamalarin diizenli olarak izlenmesini ve stirekli
tyilestirilmesini temel kurumsal yaklasim olarak benimseriz.

Trabzon Universitesi, sifir atik yaklasimini yalnizca atiklarin yénetimi olarak degil; ayn1 zamanda
strdiiriilebilir kampiis anlayisinin, ¢evresel sorumlulugun, toplumsal farkindaligin ve gelecek nesillere
yaganabilir bir ¢evre birakma hedefinin ayrilmaz bir pargasi olarak kabul eder.

Degerler

Trabzon Universitesi Sifir Atik Yénetimi Koordinatorliigii, tiim faaliyetlerinde asagidaki degerleri esas
alir:

Cevreye duyarhhk:

Dogal kaynaklarin korunmasini, ¢evresel etkilerin azaltilmasini ve ekolojik dengenin gozetilmesini
oncelikli kabul eder.

Sardarulebilirlik:

Kisa vadeli ¢ozlimler yerine, liniversite genelinde kalic1 ¢evre kiiltiirii olusturacak siirdiiriilebilir
uygulamalar1 benimser.

Kaynaklarin verimli kullanima:

Su, enerji, kagit, plastik ve diger tiim kaynaklarin bilingli, 6l¢iilii ve verimli kullanilmasini destekler.
Onleyicilik:

At181 olustuktan sonra yonetmek yerine, ati§in olusmasini kaynaginda azaltmayi esas alir.
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Katilmeihik:

Sifir atik yonetiminin ancak yonetim, akademik-idari personel, 6grenciler ve tiim paydaslarin ortak
katkisiyla basariya ulagacagina inanir.

Sorumluluk:

Tiim birimlerin atik yonetimi siireclerinde gorev ve sorumluluklarini yerine getirmesini 6nemser.
Seffaflik ve hesap verebilirlik:

Yiiriitiilen faaliyetlerin izlenebilir, degerlendirilebilir ve raporlanabilir olmasin1 esas alir.

Egitim ve farkindalik:

Davranis degisikliginin bilgi ve bilingle miimkiin oldugu anlayisiyla egitim ve farkindalik ¢alismalarina
énem verir.

Siirekli gelisim:

Uygulamalar diizenli olarak degerlendirir, gelisen ihtiyaglar ve yeni ¢evresel yaklagimlar
dogrultusunda iyilestirir.

Toplumsal 6nculuk:

Universitenin yalniz kendi biinyesinde degil, toplum genelinde de sifir atik bilincinin gelismesine katk1
sunmasini hedefler.
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